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Promotion Santé Nouvelle-Aquitaine, c’est une équipe de 64 personnes, répartie à travers ses 12 
antennes départementales, qui développe des activités autour de : 
- l’appui individualisé (choix des stratégies d’intervention, recherche de partenaires, techniques 
d’animations…), 
- l’aide à la décision (diagnostics, évaluation, enquêtes…) et au développement de projets de recherche 
en santé publique, 
- la coordination de projets / programmes (régionaux et locaux), 
- la formation et des échanges de pratiques en éducation et promotion de la santé, 
- l’appui documentaire et pédagogique ainsi que la production de ressources.  
 
Description du poste 
 
Promotion Santé Nouvelle-Aquitaine recherche pour son antenne de la Charente un.e chargé.e de 
projets en promotion de la santé, en CDI, à temps complet. 
Ce poste est aussi constitué d’une mission transversale de référent.e régional.e « études et 
diagnostics » qui s'inscrit dans une logique progressive et évolutive : structurer l'offre régionale (veille, 
conception), la déployer (mise en œuvre, communication) puis l'animer dans la durée 
(accompagnement des équipes, capitalisation). 
 
Activités sur le territoire de la Charente  
 
Conduire et coordonner des projets 
Réaliser des diagnostics des besoins et des ressources et définir les objectifs du projet, 
Concevoir et piloter des projets en promotion de la santé (montage technique, financier, évaluation), 
Coordonner des projets partenariaux. 
 
Appui méthodologique aux porteurs de projets (associations, collectivités, institutionnels…) 
Ecouter et analyser la demande reçue, 
Définir de façon concertée des objectifs de l’accompagnement méthodologique, 
Appuyer le montage de projets et la réponse aux appels à projets, 
Suivre les projets dans leur durée (diagnostic, mise en œuvre, évaluation). 
 
Formation et animation 
Concevoir des actions de formation, en réponse aux besoins identifiés, 
Animer des formations, des conférences et débats. 
 
Evaluation et valorisation des projets et des prestations  
Evaluer de façon concertée des projets et des prestations d’appui méthodologique, 
Produire des bilans d’intervention et contribuer au bilan d’activités de Promotion Santé NA, 
Valoriser les interventions, rédiger des articles, alimenter des bases de données. 

Appel à candidature 
Chargé.e de projets en promotion de la santé –  

Référent.e régional.e études et diagnostics 
Antenne de la Charente  
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Activités à l'échelle régionale  - Référent.e  études et diagnostics  
 
Développement et structuration de l'offre régionale 
 
Organiser et animer une veille stratégique, 
Identifier et analyser les opportunités et besoins émergents des territoires et des partenaires,  
Mobiliser les données probantes et intégrer le courtage de connaissance dans la conception de l'offre 
et des méthodologies d'intervention, 
Concevoir des outils et méthodologies adaptés aux différents contextes territoriaux 
 
Élaborer et formaliser une offre de services harmonisée et déclinable sur les territoires, valorisant la 
plus-value de Promotion Santé Nouvelle-Aquitaine 
Communiquer sur l'offre de services et d'accompagnement auprès des partenaires. 
 
Animation et accompagnement interne 
Accompagner les collègues des antennes dans la déclinaison et la mise en œuvre des services sur 
leurs territoires, 
Appuyer méthodologiquement la conception d'outils de recueil de données (questionnaires, entretiens, 
observations) 
Soutenir la conduite d'enquêtes quantitatives et qualitatives sur les territoires, 
Accompagner l'exploitation et l'analyse des données recueillies, 
Organiser des temps d'échange, de formation et de capitalisation en interne pour harmoniser les 
pratiques, mutualiser les ressources et favoriser le transfert de connaissance.  
 
Réalisation de diagnostics et études 
Piloter la réponse aux appels d’offres,  
Co-construire de nouveaux supports, guides, méthodes et outils d'intervention 
Réaliser et piloter à minima un diagnostic territorial ou thématique par an,  
 
Compétences et expériences requises 
Maîtrise des concepts et méthodologies de la promotion de la santé 
Connaissance des acteurs et des enjeux actuels de la promotion de la santé, 
Expertise en conception d'outils de recueil de données (questionnaires, grilles d'entretien, grilles 
d'observation) 
Maîtrise des techniques d'enquêtes (entretiens, focus groups, observations,) 
Connaissance et utilisation des données probantes 
Capacité au transfert de connaissances 
Compétences en analyses quantitatives et qualitatives des données  
Aptitude à structurer une offre de services et à accompagner des équipes 
Connaissances de logiciels d'analyse de données 
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Qualités pédagogiques et d'animation (formations, réunions participatives) 
Capacités rédactionnelles et de synthèse 
Savoir faire preuve de pédagogie, d’empathie et d’adaptation, 
Sens de l'organisation, esprit d'initiative, autonomie, et polyvalence, 
Capacité à mobiliser et à susciter l’engagement 
 
Formation et parcours professionnel  
Formation initiale Bac +5 en santé publique, sciences humaines, promotion de la santé… 
Expérience exigée de 3 ans, sur un poste similaire. 
 
Caractéristiques du poste  
Poste en CDI à temps plein 
Poste basé à SAINT YRIEIX SUR CHARENTE  
Déplacements réguliers sur la Charente. Des déplacements sont à prévoir au sein de la région Nouvelle 
Aquitaine. (Véhicule personnel obligatoire) 
Rémunération : selon grille de fédération Promotion Santé et expérience 
 
Procédure de recrutement  
Candidature avec CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur Eric Brunie, Président de 
Promotion Santé Nouvelle-Aquitaine, par mail à l’adresse rh@promotion-sante-na.org 
Date limite de candidature : le mardi 03 février 
Date des entretiens : le 12 février 2026 à l’antenne  
Prise de poste : le plus rapidement possible 
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